Содержательный отчет

Дата семинара:  3-5 февраля 2010 года

Место проведения: город Брянск

Всего участников: 21 человек.

1. Итоговые оценки по анкете (средний балл)

	Критерии
	Средний балл

	1. Степень вашей личной заинтересованности и включенности участников семинара во время занятий
	8,9

	2. Возможность применения полученных знаний на практике
	8,5

	3. Материальное оснащение в ходе семинара (наличие раздаточных материалов, иллюстрация преподавателями излагаемого материала)
	9,2



	4. Новизна проведенных занятий
	7,6

	5. Стиль преподавания
	9,7

	6. Установление коммуникации между преподавателями и участниками
	9,7

	7. Организация семинара
	9,9


Комментарии по 1 пункту:  «Впервые участвовала в таком занятии, было очень интересно; интересно познакомиться с новыми методиками, подходами». «Невозможно было не включиться в работу, интересно и насыщенно». «Сначала сопротивлялась, потом согласилась, получила удовлетворение».

Комментарии по 2 пункту: «Постараюсь овладеть теми методами, которые наиболее понравились». «Обязательно буду применять». «Да, возможно». «Много интересного».

Комментарии по 3 пункту: «Порадовало своевременное использование материалов и оснащенность семинара». «Соответствие требованиям сегодняшнего дня».

Комментарии по 4 пункту: «Новые тренинги, практическая часть». «Есть». «Много нового».

2. Выскажите наиболее яркие впечатления и важные мысли, которые остались у вас после семинара:

«Семинар затронул актуальную тему, важную для нас. Было интересно взглянуть на неё с разных точек зрения, что не всегда удается. Наиболее важная мысль та, что стоит воспитать толерантность прежде всего в себе, и знать, что это достижимо в настоящем». «Многие формы, которые использовались, были для меня новыми, поэтому время прошло незаметно». «Есть темы, которые важны, но нет возможности в рамках программы их изучать, мало используем тренинги в своей работе, есть много, чему учиться. Отличный материал, психологический комфорт». «Впечатления самые добрые от общения с участниками семинара;
«Гражданский форум», «Тренинг толерантности» , практика из опыта работы учителей-коллег – замечательно! Пришла к выводу – максимальная нагрузка для качественного интересного урока – 15 часов!»

3. Какую должность вы занимаете, какие предметы преподаете:

Учитель истории, обществознания, права (14); директор школы, учитель истории и обществознания (2); заместитель директора по УВР, история (2); зам.директора по режиму и безопасности УВР, учитель истории и обществознания (1); преподаватель английского языка и общественных дисциплин (1); учитель истории и обществознания, ИБК (1)

4. Назовите 2 - 3 методических приема, которые были  наиболее полезными в вашей профессиональной деятельности?

1. Мотивация (6), дискуссия (5), мозговой штурм (4), «Гражданский форум» (2), анализ понятий (2), игра (1), работа с документом (1). 

2. Дискуссия (6), мозговой штурм (4), игра (4), анализ понятий (3). работа с документами (2), тренинговые упражнения (1), мотивация (1).
3. Игровые упражнения (5), дискуссия (4), мотивация (3), работа с документами и игра (3), мозговой штурм (2), анализ понятий (2), «Гражданский форум» (1).
5. Наиболее полезные из проведенных занятий
1. «Гражданский форум» (11), тренинги (6), уроки толерантности (2), игровые упражнения (1),занятие Якимович И.Г. (1).

2. Тренинги (6), уроки по толерантности (5), «Гражданский форум» (3),рефлексия (1),

лекция-занятие (1), дискуссия  (1), работа в группах  (1), занятие «Урок на всю жизнь» (1).

3. Тренинг толерантности (5), игра (3), «Гражданский форум» (2), урок «Урок на всю жизнь» (2), теоретические занятия (1), методическая копилка (1),занятие Якимович И.Г. (1), работа с документами  (1), урок «Толерантность – этика будущего»(1)

6. Основные формы поддержки  контактов, которые назывались участниками:

Семинары (16), встречи  (13), обмен разработками занятий (11), обмен мнениями (6), Интернет (5), звонки  (1)

7. Три базовых понятия гражданского образования:

1. Толерантность (5), права и обязанности (3), гражданственность (2), гражданин (2), общество (2), правовая культура (2), патриотизм (1), личность (1), политическая культура (1), право (1), правовое государство (1)

2. Толерантность (4), патриотизм (2), гражданин (2), человек в обществе (2),  политическая культура (2), гражданская позиция (1), уважение (1), права и обязанности (1), мировоззрение (1), право (1), демократия (1), законность (1), гуманизм (1), ответственность (1).

3. Толерантность (5), гражданин (5), ответственность (2), гражданственность (1), духовность (1), человек, личность (1), государство (1), свобода (1), справедливость (1), спасительность (1).

8. Ответы на вопрос о качественных изменениях в результате семинара:

	Позиция
	Полностью согласен
	Скорее «да», чем «нет»
	Скорее «нет», чем «да»
	Не уверен
	Не согласен

	1. Буду включать новые методы и приемы в свою практику
	71%
	29%
	
	
	

	2. Буду использовать полученные материалы
	62%
	38%
	
	
	

	3. Подготовлю новые занятия
	52%
	48
	
	
	

	4. Вызвало профессиональный интерес
	80%
	20%
	
	
	


Комментарии: «Действительно полезный и насыщенный семинар, помогающий понять себя», «Постараюсь максимально использовать приобретенное в работе», «Много нового материала, знаний получено, хочется поделиться с коллегами и детьми», «Этот семинар хорошо организован, насыщен, интересен, хотя иногда возникали сложности во время принятия той или иной позиции в «Гражданском форуме». Семинар интересный, познавательный, дал возможность пообщаться с интересными, умными людьми».

9. Основные проблемы гражданского образования, названные участниками:

А. Проблемы, связанные с государственной политикой и управлением образовательными учреждениями: 

«Воспитание гражданской позиции у учащихся невозможно без воспитания гражданской позиции у учителей». «Отсутствие конкретных тем и времени по стандартам для формирования гражданственности и патриотизма (курс обществознания)». «Безграмотная государственная политика препятствует формированию правовой культуры человека». «Низок уровень правовой и политической культуры у родителей, в семьях, что мешает и затрудняет возможность донести до детей основы этих знаний»

Б. Проблемы, связанные с общественными ценностями:

«Зачастую несоответствие желаемого и действительного, ведь нельзя сразу воспитать толерантность и другие ценности, которые ставит во главу угла государство и чиновники». «Общество в целом не готово принять ценности гражданского общества». «Толерантность начинается «сверху» и « снизу». «Углубляющееся социальное расслоение не позволяет воспитывать в каждом чувство патриотизма и гражданственности». 
В. Проблемы, связанные с ресурсной базой:

«Отсутствие достаточного методического материала и учебных пособий», «Отсутствие ощущения этой проблемы со стороны государства и помощи от него». «СМИ не всегда являются помощниками»

Г. Проблемы, связанные с учащимися и их семьей:

«Низкий уровень политической культуры родителей и взрослых мешает». «Нравственность общества». «Нежелание знать, а тем более использовать свои обязанности».

10. Использование методики преподавания.

В вашей практике:

 Пассивные            ПРАКТИКА 47,5%       ИДЕАЛЬНЫЙ ВАРИАНТ  18, 5%

Активные               ПРАКТИКА  36,4%      ИДЕАЛЬНЫЙ ВАРИАНТ  52%
Интерактивные      ПРАКТИКА 26,1%       ИДЕАЛЬНЫЙ ВАРИАНТ   31, 5%

Комментарий: 

«Ввиду малого опыта преподавания ещё не удалось использовать все методы, но очень хочется это». «Интерактивные стратегии используются слабо в связи с отсутствием технических возможностей». «Отсутствие методики по ГПО»

11. Формированию каких ценностей должна способствовать школа:

1. Ответственность (5), Гражданственность (2), нравственность (2), свободу (2), уважение (2), ценность личности, её индивидуальность (2), ответственность (2), гуманизм (1), чувство патриотизма (1), культуру общения и поведения (1), толерантность (1),  любовь к родине (1), добро (1), личностные ценности (1), любовь (1), понимание (1), активную гражданскую позицию (1).

2. патриотизм (2), толерантность (2), гражданственность (2), уважение к старшим (2), доброта (1), любовь (1), право выбора (1), базовые знания (1), милосердие (1), культурно-нравственные нормы  (1), семья (1), уважение к правам человека (1).

3. Патриотизм (5), толерантность к другим людям и идеям (3), трудолюбие (2), справедливость (1), правомерное поведение (1), ответственность за свой выбор (1), гражданственность (1), доброта (1), активность (1),  знания (1), воспитанность (1), милосердие (1)

12. С какой из перечисленных групп вы идентифицируете себя в большей степени?

Россиянин (9), родитель (4), учитель (4), потребитель (1), европеец, интеллигент (1), интеллигент (1), потребитель (1).

Комментарий: «Прежде всего я – житель России, гражданин». «Профессия тоже играет важную роль и накладывает свой отпечаток на мои взгляды, ценности». «У меня ребенок и я, в первую очередь, чувствую ответственность перед ним и за него, по роду деятельности я  - учитель и ощущаю себя интеллигентом».

Дополнительные комментарии: 

«Хотелось бы поблагодарить за приобретенный опыт и пожелать организаторам удачного воплощения их будущих задумок в жизнь. Хотелось бы чаще участвовать в таких занятиях, приобретая новое и нужное, то, что помогает в работе и жизни». «Семинар полезен, интересен, нужен для дальнейшей педагогической деятельности. Нужно чаще общаться». «Спасибо! Приглашайте на занятия по другим темам. Всегда готова сотрудничать!». «Семинар был очень насыщенным и плодотворным. Может быть, для большей продуктивности, следует увеличить количество дней семинара, уменьшив при этом нагрузку». «Таких семинаров, по возможности, проводить больше. Люди, которые «горят» сами, зажигают других. Большое спасибо!». «Хотелось бы чаще участвовать в таких семинарах». «Семинары нужны – заставляют посмотреть на свою работу глазами других, узнать новое». «Спасибо! Это не только для школы, а для личной жизни полезно». 

«Семинар очень хороший, интересный, полезный. Многие формы работы буду использовать».

