СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ ОТЧЕТ

по итогам проведения семинара 

«Активные и интерактивные методы преподавания в гражданском образовании» 
г. Киров
18-20.06.2009 г.
Всего участников: 22 человека: учителя истории, обществознания и права, МХК, краеведения 
Среди них: директор школы (1), заместитель директора школы по УВР (1), руководители окружных методических объединений (ОМО)  - 2, руководитель районных методических объединений (РМО) - 10, руководитель городских методических объединений (ГМО)  - 3, руководители школьных методических объединений (ШМО) -2. 
Количество заполненных анкет:  20
1. Итоговые оценки по анкете 

	КРИТЕРИИ
	СРЕДНИЙ БАЛЛ
	КОММЕНТАРИИ

	1. Степень Вашей личной заинтересованности и включенности во время занятий
	9,1
	Очень интересно и полезно в работе. 
Не преподаю обществознание, поэтому не всегда включалась в работу

Очень актуальные вопросы!  

	2. Возможность применения предложенных занятий в Вашей педагогической практике
	9, 4
	Применимо все,  - можно делать корректировку в зависимости от класса и возраста детей
Особенно актуально для старшей школы

Применимо и востребовано все – и теория, и практика.(4)

 Особенно интересно – методическая составляющая и методический анализ вариантов применения методов в разных возрастных аудиториях
Небольшая учебная нагрузка не позволит все воплотить. 
Убедилась, что работа администратора ограничивает мои возможности как предметника

	3. Материальное оснащение в ходе семинара (наличие раздаточных материалов, иллюстрация преподавателями излагаемого материала)
	9,6
	Многообразие раздаточного материала, который можно использовать в работе 

Можно оптимизировать учебное время на уроке.
Показалось избыточным использование интерактивной доски – нет такого оснащения в школе

	4. Новизна проведенных занятий
	8,7
	Очень привлекло внимание отбор содержания на конкретные занятия. Новизна  - в сочетании возможностей применения методов для осмысления и подачи содержания. 
Что-то было уже известно. 
Знания были, стали более системными (2),
Была на семинарах по интерактивным методам  

	5. Стиль преподавания 
	9,9
	Располагающий стиль общения, доступность для продуктивного восприятия информации Демократичный. Научность и доступность. 

	6. Установление коммуникации между преподавателями и участниками семинара
	9,8
	

	7. Организация семинара
	10
	


2. Наиболее яркие впечатления и важные мысли, которые остались после семинара: 

- активные и интерактивные стратегии – основные методики гражданского образования; (4)
- деятельностный характер занятий, интерактивные методы, открытость преподавателей дает импульс для собственного творчества; 

- понравились все практические занятия.  Все доходчиво, ясно и можно применить в практике; 

- живое общение, креатив, желание работать; желание использовать (2)
-как здорово можно работать! 

-активные формы способствуют вовлечению слушателей в занятие (3). Постоянный контакт с аудиторией – применение теории в практике. 

-Отметила важность работы с документами. Ответила для себя на важные вопросы: отметка и оценка – не одно и то же! 
Возникло желание реализовать знания, методики, материалы на практике. 
3. Наиболее полезные методические приемы:
Работа с  документами (28)

Мотивация (23)

Анализ понятий (17)

Мозговой штурм (12)

Рефлексия (12) 

Игра (10)

Работа в группах (8)

Дискуссия (4)

4. Наиболее полезные занятия:

«Символы современной России» (28)

Рефлексивные технологии в образовании. (24)
Структура занятия. Роль мотивации в учебном процессе. Работа в группах.   (20)

Идеология как средство легитимности (17)

«Анализ политической речи» (16)

Проблемы оценивания в обучении. Педагогическая рефлексия. (15)

 «Традиции демократии в России» (13)

Основные тенденции гражданского образования.  (8) 

 «Человек в современном мире» (8)

Игровые технологии в образовательном процессе.  «Референдум: (деловая игра)»(5)

5. Контакты: предпочтительнее на последующих семинарах; а также по электронной почте:

Переписка по электронной  почте:  4 чел
Семинары  - 14 чел.  
Обмен разработками занятий  - 7
6. Отношение к ряду утверждений: 

	ПОЗИЦИЯ
	Полностью согласен(на)
	Скорее «да»,

Чем «нет»

	1. Буду включать новые методы и 

приемы в свою практику
	46,6%

	53,3% 


	2. Буду использовать полученные   материалы (книги, таблицы, схемы)
	53,3% 


	46,6%



	3. Подготовлю новые занятия на основе полученных идей
	26,6% 
	73,3%

	4. Вызвало профессиональный интерес обсуждение проведенных на семинаре занятий
	80 %
	20% 


7. Проблемы гражданского образования в современной России. 

А. Проблемы, связанные с государственной политикой и управлением образовательными учреждениями: 
Появившаяся и набирающая силу тенденция к унификации, ужесточению контроля над творчеством учителя не соответствует идее свободного общества. 

Финансовая зависимость учителя от администрации, стремление к улучшению количественных показателей, возвращение идеи «соцсоревновавния» в образование  - это негражданское образование. 

Существующая система образования и уровень требований к выпускнику не нацелены на внедрение деятельностного подхода в обучение
Успешность педагога определяется по результатам ЕГЭ учеников, а не сформированными ценностями. 

Несоответствие требований к ученику и содержания учебников

Б. Проблемы, связанные с общественными ценностями 
Упадок нравственности в обществе препятствует формированию и сохранению традиционных ценностей

Низкий уровень правовой культуры общества приводит к разрыву теории и практики, не способствует формированию гражданского общества (3), гражданской позиции (2) 

Личная пассивность граждан, нежелание изменять ситуацию, приспособление к условиям – не соответствует идеям гражданского общества 

Пассивность общества, неверие в перемены, приспособленчество как характерная черта менталитета

Формирование гражданской идентичности затруднено отсутствием ценностей, объединяющих общество 
Политическая пассивность, отказ граждан от участия в политической жизни
В обществе нет понимания связи прав и обязанностей, что мешает реализовать идеи демократии
В. Проблемы, связанные с ресурсной базой 
Недостаточная обеспеченность материалами и средствами обучения, доступом к информации  мешает продуктивно заниматься вопросами образования на должном теоретическом уровне
Г. Проблемы, связанные с учащимися и их семьей 
Отсутствие семейных традиций, семейных ценностей (2), загруженность родителей бытом и проблемами заработка, отстраненность от детей -  вопросами гражданского образования занимаются только учителя, создавая только «модель» реальности, которой дети не видят применения в практике. 
Пассивность учащихся и родителей к участию в жизни школы (2), к обучению (3)
Семья самоустранилась от участия в жизни школы,   - родители ограничиваются только предъявлением претензий и требований
Д. Проблемы, связанные с преподавателями 
Недостаточная подготовка учителя затрудняет внедрение идей гражданского образования (3)

Недостаточная компетентность учителя в правовых вопросах, его личная пассивная позиция и политическое равнодушие
Неготовность самого учителя жить в гражданском обществе, а тем более участвовать в его создании
8. Понятия гражданского образования: 

Гражданин (гражданственность, гражданская компетентность, гражданская позиция) 21
Патриотизм  19
Правовое государство 17
Гражданское общество  14

Родина 12

Демократия 11

Права и свободы 11

Правовая культура (знание права, правосознание) 7
Законопослушание 6
Толерантность 6

Нравственность 3
Личность  3

Национальная идентичность, национальное самосознание  2

Социальные институты 2 
Глобализация 1

Общественная активность 1
9. Соотношение пассивных, активных и интерактивных стратегий в практике преподавания 
В ПРАКТИКЕ 
Пассивные   46,5 % 
Активные 30,5 % 
Интерактивные  23 %

ИДЕАЛЬНЫЙ ВАРИАНТ 
Пассивные 21 % 
Активные  44,5% 
Интерактивные 34,5 %
Комментарии: 

- активные и интерактивные стратегии – основные методики гражданского образования. Только так можно формировать ценности. 

В любом случае все зависит и от подбора класса, и от готовности учителя. (5)
Активные формы требуют значительного количества времени на подготовку, поэтому в практике учитель ими пренебрегает.  
 Соотношение зависит от контингента и преемственности в работе

 Нужно использовать все. 

11. Ценности, которые нужно формировать в школе.
Патриотизм (любовь к Родине) 29
Толерантность 19

Свобода 16

Семья 16

Милосердие 16
Гражданственность, гр. позиция  14
Гуманность 10
сострадание 8
Правовая культура 8
Нравственность 7
Добро  5
Знание  4
12. С какой из перечисленных групп Вы идентифицируете себя в большей степени? 

Россиянин 28
Учитель 27
Родитель 26
Интеллигент 7 

Потребитель 3 
Комментарии: 

Принадлежность государству, основой которого является семья.
Дополнительные комментарии (наиболее яркие):
Каждое проведенное занятие – это интересно, полезно, информационно! Спасибо,  - большое поле для размышлений, пища для творчества. 

активные и интерактивные стратегии – основные методики гражданского образования 

Активно, значимо, актуально, креативно! (2)
Практически очень полезно. Актуальные вопросы, необходимые для координации работы в след. учебном году. Предложение: сделать такие семинары регулярными.
Участвую в таких семинарах с удовольствием.

Практические занятия  - очень ценные! Разобраны актуальные темы. 
Огромная благодарность за  разработки и предоставленные материалы. 

